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Zaktad Aktywnosci Zawodowej
ul. Lasockiego 14, 09-402 Ptock
Ogtasza nabdr na stanowisko: rzemiesInik/rzemiesiniczka

Wymiar czasu pracy: peten etat

Liczba kandydatéw/kandydatek do wytonienia: 2

Nabdr prowadzony jest w ramach projektu pn.” Zaktad Aktywnosci Zawodowe] w Ptocku — tu

rozkrecamy kariery zawodowe” wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027.

Wymagania niezbedne (formalne):

1.
2.
3.

e

Obywatelstwo polskie.

Nieposzlakowana opinia.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Wyksztatcenie min. zawodowe

Co najmniej 1 rok doswiadczenia w pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych (w tym
wolontariat).

Prawo jazdy kat. B

Wymagania dodatkowe:

No ok WwN

Odpowiedzialnos¢ i sumiennosc.

Rzetelno$é, terminowosé.

Umiejetnos$é sprawnej organizacji pracy.

Swoboda komunikowania sie w mowie i pismie.
Umiejetnos¢ obstugi komputera.

Umiejetnos¢ swobodnego porozumiewania sie z ludzmi.
Wrazliwos¢ i empatia.
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

o vk WwN

Przyjmowanie, wydawanie i przygotowywanie sprzetu ogrodniczego do wypozyczenia
(kosiarki, podkaszarki, glebogryzarki itd.)

Prowadzenie ewidencji sprzetu oraz uzupetnianie dokumentacji wypozyczen i zwrotéw.
Wsparcie klientéw w doborze odpowiedniego sprzetu.

Dbanie o porzadek na stanowisku pracy i w magazynie sprzetu.

Zapewnianie i ustalanie grafiku pracy niepetnosprawnym pracownikom.
Monitorowanie efektdw pracy niepetnosprawnych pracownikdéw.

Informacje dodatkowe:

a)
b)
c)

d)

wymiar czasu pracy: peten etat.

bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w ZAZ Ptock, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest wyzszy niz 6%.
praca w budynku ZAZ. Miejsce pracy w budynku z windg dla oséb niepetnosprawnych,
stanowisko pracy na 2 pietrze. Stanowisko pracy dostosowane do wézkéw inwalidzkich.
Ciggi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokosci, natomiast nie wszystkie
drzwi do pomieszczert umozliwiajg poruszanie sie na wézkiem inwalidzkim, ponadto w
ciggach komunikacyjnych znajdujg sie schody. W budynku znajduje sie toaleta
dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

1.

zyciorys (CV) - z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej — wtasnorecznie
podpisany,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

Kserokopie Swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodne z
oryginatem),

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodne z oryginatem),

Kserokopie dokumentow poswiadczajace znajomos$é jezyka polskiego (dotyczy
obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktéorym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) — zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych (pos$wiadczone przez kandydata za zgodne z
oryginatem),

Oswiadczenie kandydata/kandydatki o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu
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za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

7. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

8. Oswiadczenie kandydata/kandydatki, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje
sie nie wykonywac zajec pozostajgcych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére
wykonuje w ramach obowigzkdw stuzbowych, wywotujgcych uzasadnione podejrzenie
o stronniczos¢ lub interesownosé,

9. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

10. Klauzula informacyjna.

11. Inne o$wiadczenia /zaswiadczenia/, kserokopie dokumentéw wymagane w ogtoszeniu
o naborze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobisci w zamknietej kopercie w
Sekretariacie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Ptocku, ul. Ks. Ignacego Lasockiego 14 |ub
przestaé  poczta z  dopiskiem: ,Dotyczy naboru na wolne  stanowisko:
Rzemieslnik/Rzemiesiniczka ” w terminie do dnia 30 maja 2025 roku, do godz. 14.30 - liczy sie
data wptywu dokumentow do ZAZ w Ptocku.

W przypadku ofert przestanych pocztg nalezy uwzglednié czas doreczenia przesytki pocztowej
w terminie okre$lonym w ogtoszeniu o naborze.



